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Primo de Rivera 1031, Villa Volcán Yelcho, Maipú
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margarita.morales.bastias@gmail.com


Profesional con más de 15 años de experiencia y sólidos conocimientos en administración, gestión y control de Recursos Humanos en empresa de servicios.  Orientada al logro, metódica, sistemática, responsable, comprometida y eficiente en el cumplimientos de las funciones y tareas asignadas en las diversas funciones desempeñadas en mi trayectoria laboral. Aspiro a poder desempeñarme en un ambiente de alto rendimiento, que me entregue nuevos desafíos laborales y proyección a nivel profesional. 

ANTECEDENTES ACADÉMICOS 

2007 – 2009	Instituto Profesional La Araucana						Santiago, Chile
		Ingeniero en Gestión de Recursos Humanos (Titulada)

2000– 2004	Instituto Profesional La Araucana						Santiago, Chile
		Contador Auditor (Titulada)

1994- 1997	Educación Media
		Liceo Profesional Abdón Cifuentes						Santiago, Chile

1986 – 1993	Educación Básica 
 		Colegio Nº 264 Republica de Guatemala					Santiago, Chile

ANTECEDENTES LABORALES

2009 a la fecha	Agencia de Aduanas Browne, Espinosa y Cía. Ltda. 				Santiago, Chile
		Jefe de Remuneraciones y Control de RR. HH.

· Responsable de idénticas funciones a las que se describen más abajo para el período 1998-2008 en Agencia de Aduanas Edmundo Browne. A partir del 1 de Enero de 2009 se produce la fusión entre esta empresa y la Agencia de Aduanas Espinosa y Cía. Ltda. Las funciones del cargo se heredan en forma idéntica a las definidas en la ex Agencia Browne.

1998 – 2008	Agencia de Aduanas Edmundo Browne y Cía. Ltda.				Santiago, Chile
		Jefe de Recursos Humanos

· Responsable del cálculo y pago de las remuneraciones e imposiciones, Programa de Capacitación, departamento de Prevención de Riesgos, confección y calculo de finiquitos, bienestar, velando siempre por enmarcarse en la legislación laboral y al mismo tiempo, velando por el bienestar del personal de la empresa.

Labores Principales:
· Cálculo y confección de la planilla de remuneraciones de toda la dotación de la Empresa y pago de las mismas. 
· Confección de imposiciones legales y pago de las mismas.
· Generación de contratos y finiquitos según corresponda.
· Mantención de la documentación del personal al día y archivada.
· Control de las actividades de capacitación de la empresa, lo cual incluye su planificación, registro, inscripción por Sence a través de la OTIC correspondiente y evaluación. 
· Mantención de la documentación del personal al día y archivada.
· Realizar las inscripciones de capacitaciones por Sence a través
de la OTIC correspondiente.
· Generar indicadores ISO requeridos para el cumplimiento de la Norma y especificaciones de la empresa. 
· Control de los préstamos generados por la empresa al personal, con su correspondiente descuento mensual.
· Control de las vacaciones del personal. Dejando registro en el correspondiente comprobante de vacaciones.
· Elaborar informes estadísticos que sean requeridos en esta materia.
· Coordinar todas las actividades de bienestar de la empresa y gestionar los beneficios definidos para el personal que tengan como objetivo mejorar el clima laboral.
· Responsable de la administración de la base de datos del Sistema de Recursos Humanos.
· Responsable de coordinar las actividades de Prevención de Riesgos y Comité Paritario.

1998		Agencia de Aduanas Edmundo Browne y Cía. Ltda.				Santiago, Chile

Realiza práctica profesional con un total de 800 Horas cronológicas en el departamento de contabilidad, quedando posteriormente contratada.

ANTENCEDENTES ADICIONALES
· Idiomas 
· Inglés Medio
· Capacitación
· Diversos cursos abiertos relacionados con cálculo de remuneraciones, auditorias Internas ISO 9001-2000, legislación laboral.
· Diplomado Remuneraciones y Seguridad Social. Agosto 2012.
· Intereses
· Danza, Cine, Lectura

DATOS PERSONALES
Chilena, soltera, 33 años.

REFERENCIAS

Alejandra Espinosa Rojas
Gerente Administración y RR. HH. 
Agencia Browne, Espinosa y Cia. Ltda.
Fono: 22707100

Azriel Miranda Palma	
Subgerente Finanzas
Agencia Browne, Espinosa y Cia. Ltda.
Fono: 22707100

María Elena Margery Calderón	
Tesorera
Agencia Browne, Espinosa y Cia. Ltda.
Fono: 26377055

Leonardo Maldonado M.
Jefe departamento Soporte Plataforma Tecnológica
Agencia Browne, Espinosa y Cía. Ltda.
Fono: 26377000

Estela Soto Carrasco
Asistente de Recursos Humanos
Agencia Browne, Espinosa y Cia. Ltda.
Fono: 26377000
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